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4. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПРОФИЛЬНОЙ СМЕНЫ

4.1. Профильные смены могут проводиться для обучающихся 1-1l-x классов в период
летних, осенних, зимних и весенних каникул по решению образовательной организации как
в очной, так и дистанционной форме.

4.2. Комплектование профильной смены осуществляется на основании приказа директора
ШКОЛЫ КаК иЗ победителеЙ и призеров олимпиад, смотров, творческих конкурсов,
фестива-пей, спортивных соревнований, активистов детских и молодежных объединений,
ТаК И ДРУГИХ КатегориЙ, обучающихся на добровольноЙ основе при наличии зшIвления
родителей (законных представителей).

4.3. УЧРеждение самостоятельно определяет программу деятельности, распорядок дня,
организацию самоуправления.

4.4, Распорядок деятельности профильной смены составляется с учетом наиболее
благоприятного режима труда и отдыха детей, их возрастньrх особенностей, специфики
мероприятий, установленных санитарно-гигиенических норм.

4.5. Главным в содержании деятельности профильной смены является практическаrI
ОТРабОтка знаниЙ, навыков в определенном виде социzrльного, художественного, научно -
Технического и других видов творчества; реализация программ детских и молодежньD(
ОбЩеСтвенных объединений; выполнение коллективньIх или индивидуаJIьных творческих
Работ, исследовательских проектов, дополняемые обязательной системой мер по
фОРмированию здорового образа жизни. Содержание деятельности профильной смены
формируется в зависимости от возрастной категории учащихся.

4.6. Образовательн€ш программа профильной смены разрабатывается trедагогами и
утверждается директором МБоУ Школы Jф 45 г. о. Самара.

4.7. ОбразовательнаJI программа профильной смены может разрабатываться с учетом
ПРиМернЬtх дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ
СОЦИаЛЬНО-ГУманитарноЙ, естественно-научноЙ, техническоЙ, физкультурно-
оздоровительной направленностей и т.д.

5. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

5.1. К педагогической деятельности в профильной смене допускаются лица, имеющие
высшее и среднее профессионilльное образование, отвечающие требованиям
квалификаuионньIх характеристик, определенньж для соответствующих педагогических
работников, прошедшие соответствующее медицинское обследование.

5.2. Список педагогическихработников профильной смены утверждается приказом
директора школы.

5.3. Педагогические работники профильной смены несут персональную ответственность
заохрану жизни и здоровья детей.

5.4. Работники профильной смены разрабатывают и реiIлизуют образовательную
программу профильной смены, формируют список участников, составляют график
мероприятий, проводят занятия, консультации в очной и дистанционной форме. По
завершенИи програМмы предоставляюТ информационно-аналитический отчет и фотоотчет.



5.5. к

6.2.
кино,
средств

за реализацией обрчвовательных программ профильной смены возлагается

r директора по учебно-воспитательной или воспитательной работе, который

организацию профильной смены, методическое сопровождение

програN,{мы, документальное сOпрOвOждоние и сбор информациOнн0-

отчетов и фотоотчетов по профильной смене.

б. порядок ФинАнсировАнvlя.

услуги предоставляются бесп.lrатно в пределах времени, не

учебную нагрузку педагогов.

дополнительньtх услуг культурно-массового характера (посещение

выставок, организацию туристических поездок и Т.д.) производится за счет
(законньrх представителей).
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